
ประเภทท่ี 1     :  สถานศึกษาด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 

ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 ร้อยละ 50 ของหลักสตูร มีรายวิชาสหกิจศึกษาและ

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน รวมทั้งหลักสูตร   
ผ่านการรับรองจาก สป.อว. และองค์กรวิชาชีพ 

ต้องผ่าน  

 ร้อยละ 50 ของนักศึกษาสงักัดหลักสูตรที่มีรายวิชา        
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
เลือกที่จะไปปฏิบตัิสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิบูรณาการ
กับการท างาน 

ต้องผ่าน 

2 
 

มีนโยบาย โครงสร้าง และมาตรการสง่เสริมแรงจงูใจให้กับ
คณาจารย์และนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิ
บูรณาการกับการท างาน 

15  

3 
 

มีจ านวนอาจารย์นิเทศที่ผ่านการอบรมในหลักสูตรที ่สป.อว. 
เห็นชอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของอาจารย์ทั้งหมดในหลักสูตร
ที่มีรายวิชาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ     
การท างาน 

20 พิจารณาจากการน าเสนอเป็นเอกสาร     
ของสถาบัน 

4 
 

แสดงผลการประเมินความพงึพอใจของสถานประกอบการ
ต่อการปฏิบัติงานของนักศึกษาและโครงงานของนักศึกษา 

20 พิจารณาวัดจากข้อมูลแบบประเมิน       
ความพึงพอใจของสถานประกอบการ     

5 
 
 

มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการด าเนินงาน         
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
 - มีการน าระบบประกันคุณภาพการด าเนินงานสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชงิบูรณาการกับการท างานมาใช้เป็น
เคร่ืองมือในการพัฒนาคุณภาพ 
 - การด าเนินงานเป็นไปตามมาตรฐานการด าเนินงาน      
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
- มีผลการตดิตามการได้งานท าของบัณฑิตที่ผ่านหลักสูตร 
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

15  

6 มีนวัตกรรมเก่ียวกับการด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานที่น าไปใช ้

15  

7 
 

มีผลงานในการถ่ายทอดประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับ       
การด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิบูรณาการกับ
การท างานให้กับสถานศึกษาและสังคมภายนอก 

15  

รวมคะแนน 100  

หมายเหตุ    
        

   

. ตัดสิทธ์ิสถานศึกษาที่เคยได้รับรางวลัประเภทน้ีมาแล้ว 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



 

ประเภทท่ี 2     :  สถานศึกษาด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดาวรุ่ง 
 

ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 การด าเนินงานเป็นไปตามมาตรฐานการด าเนินงาน     

สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
รวมทั้งจัดกิจกรรม ในช่วงก่อนและหลังไปสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

20  

2 มีการน าผลการประเมินการจัดสหกจิศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกบัการท างานมาปรบัปรุง/พฒันาหลักสูตร
ให้มีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น 

20  

3 
 

 

คณาจารย์นิเทศผา่นการอบรมหลักสูตรที่ สป.อว.
เห็นชอบ ในหลักสูตรที่มีรายวิชาสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกบัการท างาน  

15 พิจารณาจากการน าเสนอเป็นเอกสาร
ของสถาบัน 

4 
 
 

ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อการปฏบิัติงาน
ของนักศึกษา และโครงงานของนักศึกษา โดยดูผล
ย้อนหลัง 3 ปี   

20 พิจารณาจากข้อมูลแบบประเมินความ
พึงพอใจ 

5 
 

จัดใหม้ีระบบประกันคุณภาพการด าเนินงานสหกจิศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

15 พิจารณาจากการน าเสนอเป็นเอกสาร
ของสถาบัน 

6 
 
 

มีสถานประกอบการหลากหลายประเภท หรือมี       
สถานประกอบการต่างประเทศที่รับนักศึกษาสหกจิศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน  

10 พิจารณาจากการน าเสนอเป็นเอกสาร
ของสถาบัน 

รวมคะแนน 100  

หมายเหตุ:  . สถานประกอบการหลากหลาย หมายถึง สถานประกอบการที่มคีวามหลากหลายด้านพื้นที่ ขนาด 
และประเภท 

 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



    ประเภทท่ี 3     :  สถานศึกษาด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิบูรณาการกับการท างานนานาชาติดีเด่น 
 

ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 สถานศึกษามีนโยบายและความพร้อมในการจัดส่ง

นักศึกษาไปสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกับ
การท างานต่างประเทศ โดยมีการเตรียมความพร้อมให้
ค าแนะน าปรึกษาและสนับสนุนในสิ่งที่จ าเป็นแก่นักศึกษา 

20 พิจารณาจากเอกสารการน าเสนอของ
สถาบัน 

2 สถานศึกษาประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
หน่วยงาน และจัดสรรทรัพยากรที่เหมาะสมให้กับ           
การด าเนินงานสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ    
กับการท างานนานาชาติ เช่น ความปลอดภัย คา่ครองชีพ  
การรักษาพยาบาล การประกันภัย (สขุภาพ/อุบัติเหตุ)  
เป็นต้น 

15 พิจารณาจากเอกสารการน าเสนอของ
สถาบัน เช่น การมีงบประมาณ
สนับสนุนให้กับนักศึกษาส าหรับ 
การท าสหกิจศึกษาและการศกึษา    
เชิงบูรณาการกบัการท างานนานาชาติ 
เป็นต้น 

3 
 

ความพึงพอใจของสถานประกอบการนานาชาติต่อ         
การปฏิบัติงานและโครงงานของนักศึกษา โดยดูผล
ย้อนหลัง 3 ปี  

15 พิจารณาจากข้อมูลของแบบประเมิน  
ความพึงพอใจจากสถานประกอบการ 

4 จัดให้มีระบบประกันคุณภาพการด าเนินงานสหกิจศกึษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานนานาชาติ 

15  

5 
 

มีผลงานในการถา่ยทอดประสบการณ์ และนวัตกรรม 
ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศกึษา
เชิงบูรณาการกบัการท างานนานาชาติ 

15  

6 มีจ านวนสถานประกอบการในต่างประเทศ และจ านวน
นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ท างานนานาชาติ รวมถึงมีสถานประกอบการหลากหลาย 
(สถานประกอบการมหีลากหลายประเภท/เครือขา่ย
กิจการต้ังอยู่ในต่างประเทศ ฯลฯ) 

20  

รวมคะแนน 100  
 
หมายเหตุ                         .  สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานนานาชาติ หมายถึง การด าเนินการสหกิจศึกษา  

    และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานทีส่่งนักศึกษาไปปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 
 ในต่างประเทศ 

 

. หากได้รบัรางวัลในปีนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2563  
    เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รบัรางวัลในปี 2564 เสนอได้ในปี 2567 

1

2

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 

watcharee_u
Typewritten Text

watcharee_u
Typewritten Text



 

ประเภทท่ี 4     :   สถานศึกษาด าเนินการนวัตกรรมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น  

ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 ร้อยละ 50 ของหลักสูตร มีรายวิชาสหกจิศึกษาและการศึกษา       

เชิงบูรณาการกบัการท างาน รวมทั้งหลักสูตรผ่านการรบัรองจาก 
สป.อว. และองค์กรวิชาชีพ 

ต้องผ่าน  

 ร้อยละ 50 ของนักศึกษาสังกัดหลักสูตรที่มีรายวิชาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน เลือกที่จะไปปฏบิัติสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

ต้องผ่าน 

2 
 

มีนโยบาย โครงสรา้งและมาตรการส่งเสริมแรงจูงใจใหก้ับคณาจารย์
และนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

10  
 

3 
 

มีจ านวนอาจารย์นิเทศที่ผา่นการอบรมในหลักสูตรที่ สป.อว. เห็นชอบ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของอาจารย์ทั้งหมดในหลักสูตรที่มีรายวิชา       
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

15 พิจารณาจากการน าเสนอเป็น
เอกสารของสถาบัน 

4 
 

แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อ      
การปฏิบัติงานของนักศึกษาและโครงงานของนักศึกษา 

15 พิจารณาวัดจากข้อมูลแบบ
ประเมินความพึงพอใจของ   
สถานประกอบการ 

5 
 
 

มีการพฒันาระบบประกันคุณภาพการด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 
 - มีการน าระบบประกันคุณภาพการด าเนินงานสหกิจศึกษา 
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานมาใช้เป็นเครื่องมือ 
ในการพฒันาคุณภาพ 
 - การด าเนินงานเป็นไปตามมาตรฐานการด าเนินงานสหกิจศกึษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 
- มีผลการติดตามการได้งานท าของบัณฑิตทีผ่่านหลักสูตรสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

10  

6 
 

มีการด าเนินงานสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกับ        
การท างานในระดับที่สูงกว่ามาตรฐานขั้นต่ า โดยมีสัมฤทธิผลทีเ่ป็นที่
พอใจของทั้งสถานประกอบการและสถานศึกษา และเป็นแบบอย่าง   
ที่ดี (Best Practice) 

25  

7 มีการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
ในรูปแบบใหม่ทีไ่ด้ผลดี และถือเป็นตัวอย่างของนวัตกรรมสหกิจ
ศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

25  

รวมคะแนน 100  

หมายเหตุ        
  

 

 

หากได้รบัรางวัลในปีนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2563  

     

เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รบัรางวัลในปี 2564 เสนอได้ในปี 2567) 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



ประเภทท่ี 5    :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานท่ีมีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงาน 
   ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น 
 
ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 

1 โครงงาน/ผลงาน/งานประจ า ได้รับการจัดระบบการท างานที่
เหมาะสมจากสถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและระยะเวลา  
มีการจัดระบบพี่เลี้ยงสอนงาน 
 

25  

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มีระเบียบแบบแผนและท าให้ 
นักศึกษามีโอกาสได้ประยุกต์ใช้วิชาความรู้/ทักษะตามที่ได้ 
เรียนมา 
 

25  

3 ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/ผลงาน 15  

4 
 

เป็นโครงงาน/ผลงานที่น าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็น
รูปธรรมในสถานประกอบการ 
 

35  

 
หมายเหตุ     

  
 โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปกีารศึกษา โดยหากสง่ผลงานประกวดในปี พ.ศ. 2563 
ต้องเป็นโครงการ/ผลงานในปีการศึกษา 2561 - 2562 และหากสง่ผลงานประกวดในปี     
พ.ศ. 2564 ต้องเป็นโครงงาน/ผลงานในปีการศึกษา 2562 – 2563 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



 
ประเภทท่ี 6    :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานท่ีมีโครงงาน/ 
  ผลการปฏิบัติงานด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการดีเด่น 
 

 
ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 โครงงาน/ผลงาน/งานประจ าได้รับการจัดระบบการท างาน  

ที่เหมาะสมจากสถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและ
ระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เลี้ยงสอนงาน 
 

25  

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มีระเบียบ แบบแผน และ
ท าให้นักศึกษามีโอกาสได้ใช้วิชาความรู้/ทักษะตามที่ได้
เรยีนมา 
 

25  

3 ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/ผลงาน 15  

4 
 
 
 

เป็นโครงงาน/ผลงาน ที่น าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็น
รูปธรรมในสถานประกอบการ  
- เป็นงานประจ าทีส่ามารถน าไปพัฒนาองค์กร/หน่วยงานได้
อย่างชัดเจน อาทิ ลดเวลาในการท างานประจ า/ลดต้นทุน
ค่าใช้จ่าย 
 

35  

รวม 100  

 
หมายเหตุ    
        

 

โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปีการศึกษา โดยหากสง่ผลงานประกวดในปี พ.ศ. 2563 
ต้องเป็นโครงการ/ผลงานในปีการศึกษา 2561 - 2562 และหากสง่ผลงานประกวดในปี     
พ.ศ. 2564 ต้องเป็นโครงงาน/ผลงานในปีการศึกษา 2562 – 2563 

 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



 
   

ประเภทท่ี 7    :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานท่ีมีโครงงาน/ 
   ผลการปฏิบัติงานด้านนวัตกรรมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 
 

ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 

1 โครงงาน/ผลงานที่ได้รบัมอบหมายได้รับความเห็นชอบและ
สนับสนุน เป็นพเิศษจากสถานประกอบการ ทั้งลกัษณะงานและ
ระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เลี้ยงสอนงาน โดยเป็นโครงงาน/ผลงาน
ที่สร้างจากความคิดสร้างสรรค์ของนกัศึกษา 
 

25  

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มรีะเบียบแบบแผนและท าให้
นักศึกษามีโอกาสได้ใช้ วิชาความรู้/ทักษะตามที่ได้เรียนมา 
 

20  

3 ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/ผลงาน อันเนื่อง      
มาจากคุณภาพของผลงานที่น าไปใช้ประโยชน์ได้ หรือมีศักยภาพ       
ในการน าไปใช้ประโยชน ์
 

30  

4 
 

สร้างความคิดสร้างสรรค์ใหก้ับองค์กรในระหว่างปฏิบัตสิหกจิศึกษา
และการศึกษาเชิงบรูณาการกับการท างาน และก่อให้เกิดการพัฒนา
นักนวัตกรรมให้กบัประเทศ 
 

25  

รวมคะแนน 100  
 
หมายเหตุ    1.  
        
  2.  

เป็นโครงงาน/ผลงานนวัตกรรม ทีเ่กิดจากผลงานของนกัศึกษา 

 

โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปีการศึกษา โดยหากสง่ผลงานประกวดในปี พ.ศ. 2563 
ต้องเป็นโครงการ/ผลงานในปีการศึกษา 2561 - 2562 และหากสง่ผลงานประกวดในปี    
พ.ศ. 2564 ต้องเป็นโครงงาน/ผลงานในปีการศึกษา 2562 – 2563 

 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



 
   

ประเภทท่ี 8    :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานนานาชาติดีเด่น 
 

ท่ี  หัวข้อ เกณฑ์
คะแนน 

วิธีพิจารณา 

1 โครงงาน/ผลงาน ได้รับการจดัระบบการท างานที่เหมาะสมจาก
สถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและระยะเวลา มีการจัดระบบ   
พีเ่ลี้ยงสอนงาน มีการจัดสวัสดิการและเบีย้เลีย้งที่เหมาะสม 

10  

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มีระเบยีบแบบแผนและท าให ้
นักศึกษามีโอกาสไดป้ระยุกต์ใชว้ิชาความรู้/ทักษะตามท่ีไดเ้รียนมา 

10  

3 
 

 

สถานประกอบการในต่างประเทศพงึพอใจต่อโครงงาน/ผลงานที่
นักศึกษารับผดิชอบ โดยเป็นโครงงานที่น าไปใชป้ระโยชน์ได้อย่าง
เป็นรูปธรรมในสถานประกอบการ และเป็นที่ยอมรับ 

20  

4 นักศึกษาเป็นผู้มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ ปรับตัว ยอมรับ แก้ไข
สถานการณ์ และทักษะการวางแผนอย่างเป็นรูปธรรม สามารถ
น ามาใช้เพื่อให้การด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการท างานของสถานประกอบการประสบ
ความส าเร็จ/มีการปรับปรุง อย่างชัดเจน  
- มีการรายงานผลสะท้อนกลับ (Reflection) การปฏิบตังิาน      
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานต่อ
คณาจารย์/ คณะกรรมการฯ ของสถาบันศึกษา เพื่อน ามาเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาต่อไป 

20 มุ่งเน้นประเมินคุณสมบตัิเฉพาะตัวนักศึกษา 
เช่น 
1.หลักการท างานของบคุคลที่มีความรู้ 
  ความสามารถตา่งกัน (Inter-disciplinary 
  Team) 
2.การเป็นผู้มีแก่นชีวิตทีส่ร้างสรรค์  
   (Creative Spirit)  
3.การท างานเป็นทีม (Teamwork) เป็นต้น 

5 
 

สถานประกอบการในต่างประเทศมคีวามพงึพอใจต่อการ
ปฏิบตัิงานของนักศึกษา โดยนักศึกษามคีวามพร้อมและผลงาน  
ในการถ่ายทอดประสบการณ์/นวัตกรรมที่เก่ียวข้องกับการ
ด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิบูรณาการกับการท างาน 

30 มุ่งเน้นความต้องการและความพงึพอใจของ
สถานประกอบการต่อทักษะขดีความสามารถ
ของนักศึกษา (Competency) 3 ดา้น คือ 
1.ความคดิสร้างสรรค์ (Creative Thinking) 
2.การเผชิญและแก้ปญัหา (Problem  
   Solving) 
3.การท างานร่วมกับผู้อ่ืนได ้(Collaborative  
   Network) 

6 ทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ 10 พิจารณาจากเอกสารและการน าเสนอ 

รวม 100  

 
หมายเหตุ     1.  

    

 

2

.  มีระยะเวลาการปฏิบตังิานในต่างประเทศ ไม่น้อยกว่า 3 เดอืน (12 สัปดาห์) และมีการปฏิบตัิสหกิจศึกษา 

 

และการศึกษาเชงิบูรณาการกับการท างานเชื่อมโยงอย่างต่อเน่ืองในสถานประกอบการที่มีลักษณะงาน 
เดียวกันในต่างประเทศ  
 โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปีการศึกษา โดยหากสง่ผลงานประกวดในปี พ.ศ. 2563 
ต้องเป็นโครงการ/ผลงานในปีการศึกษา 2561 - 2562 และหากสง่ผลงานประกวดในปี    
พ.ศ. 2564 ต้องเป็นโครงงาน/ผลงานในปีการศึกษา 2562 – 2563 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



    ประเภทท่ี 9     :  คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 
 

ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 มีทักษะการบริหารจดัการและวางแผน

งานให้งานด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน
ประสบความส าเร็จ 

15 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 

2 มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้าง
นวัตกรรมในการบริหารงานดา้น          
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานอย่างต่อเน่ือง 

20 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้าน         
การด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
โดยมีการน างานด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานไป
เผยแพร่และมีการขยายผลสู่สงัคมให้เกิด
ความยัง่ยืน 

15 มีหลักฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้ทางด้าน       
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  
ต่อบุคคลและหน่วยงานทั่วไป 

4 เป็นบุคคลที่ท าให้การด าเนินงาน           
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ  
กับการท างานของสถานศึกษาประสบ
ความส าเร็จตามมาตรฐานและเปา้หมาย 
ของสถานศึกษา 

25 ตัวชี้วดัเชงิปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชงิบูรณาการกับการท างาน และจ านวน    
สถานประกอบการที่เข้าร่วม 
1. นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิบูรณาการ   
    กับการท างานทีเ่ข้าร่วมสหกิจศึกษาและการศึกษา  
    เชิงบูรณาการกับการท างาน เทียบกับจ านวน 
    นักศึกษาทัง้หมดในหลักสูตรสหกิจศึกษาและ 
    การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของ   
    สถานศึกษา 
2. จ านวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาสหกิจศึกษา 
    และการศึกษาเชงิบูรณาการกับการท างาน 
3. จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง 
    บูรณาการกับการท างาน ที่ได้รับการจ้างงานจาก 
    สถานประกอบการที่ไปปฏิบตัิสหกิจศึกษาและ 
    การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ในระยะ  
    6 เดือน หลงัส าเร็จการศึกษา (ย้อนหลัง 1 ปี) 
4. จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง 
    บูรณาการกับการท างานทีอ่ยูภ่ายใต้การดแูลให ้
    ค าปรึกษา แนะน า ช่วยแก้ปญัหาและนิเทศงาน  
    ภายในระยะ 3 ปี ที่ผ่านมา 
5. ก าหนดค่าคะแนนความส าเร็จโดยเร่ิมจาก Baseline 

 

    ที่ร้อยละ 10 

เกณฑการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สําหรับสถาบันการศึกษา ในเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา  ของเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 



ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
5 เป็นบุคคลที่ให้ค าปรึกษา แนะน า  

ช่วยแก้ปญัหาและนิเทศการปฏบิัต ิ         
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างาน ทั้งก่อน ระหวา่งและหลงั
ปฏบิตัิสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิ
บูรณาการกับการท างาน ทัง้น้ี ต้องท า
หน้าที่นิเทศนักศึกษาระหว่างนักศึกษา
ปฏิบตัิสหกิจศึกษาและการศึกษา       
เชิงบูรณาการกับการท างาน ณ       
สถานประกอบการ รวมทัง้ตดิตาม
ประเมินผลการปฏิบตัิสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน
ของนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างานที่อยู่ใน     
ความดแูลรับผดิชอบด้วย 

25 ผลการประเมินความพงึพอใจ 
1. ความพงึพอใจของนักศึกษาสหกิจศึกษาและ 
    การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานต่อ           
    การด าเนินงานของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและ 
    การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
2. ความพงึพอใจของที่ปรึกษาการท างานใน 
    สถานประกอบการที่เก่ียวข้องต่อการด าเนินงานของ 
    คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิ 
    บูรณาการกับการท างาน 
3. ความพงึพอใจของผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาที ่
    เก่ียวข้องต่อการการด าเนินงานของคณาจารย ์
    นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชงิบูรณาการกับ 
    การท างาน 

รวม 100  

 
หมายเหตุ   1
   
 

2. 

คณาจารย์นิเทศต้องมีประสบการณ์การสอนไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษาและผา่นการอบรมการนิเทศงาน 
โดยหน่วยงานที่ได้รับการรับรองจาก สป.อว. หรือหน่วยงานที่ไดรั้บอนุญาต และต้องเป็นคณาจารย์ประจ า
สาขาวิชาที่ผู้เรียนสังกัดอยู ่  

  

หากได้รับรางวัลในปีน้ี ต้องเว้นอีก 3 ป ีจึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได ้(ได้รับรางวัลปี 2563  

   

เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รับรางวัลปี 2564 เสนอได้ในปี 2567) 



เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2563 และปี พ.ศ 2564 

  
   ประเภทท่ี 10  :  ท่ีปรึกษาการท างานในสถานประกอบการดีเด่น 
 

ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงาน

ให้งานด้านสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างานประสบ
ความส าเร็จ 

15 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 

2 มีการต่อยอดและพฒันาเพื่อสรา้ง
นวัตกรรมในการบรหิารงานด้าน         
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานอย่างต่อเน่ือง 

20 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้าน      
การด าเนินสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างาน โดยมีการน างาน
ด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการท างานไปเผยแพร่ และมี    
การขยายผลสู่สังคมให้เกิดความย่ังยืน 

15 มีหลักฐานแสดงผลการเผยแพรค่วามรู้ทางด้าน   
สหกิจศึกษาต่อบคุคลและหน่วยงานทัว่ไป 

4 เป็นบุคคลทีท่ าให้การด าเนินงาน         
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานของสถานศึกษาและ    
สถานประกอบการประสบความส าเรจ็
ตามมาตรฐานและเป้าหมายของ
สถานศึกษาและสถานประกอบการ 

25 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน และ
จ านวนสถานประกอบการที่เขา้ร่วม 
1. จ านวนนักศึกษาที่เขา้ร่วมสหกิจศกึษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานเทียบกบั
จ านวนนักศึกษาทั้งหมดในหลักสูตรสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานของ
สถานศึกษา 
2. จ านวนนักศึกษาสหกจิศึกษาและการศึกษา 
เชิงบูรณาการกบัการท างาน ทีไ่ด้รับการจา้งงาน 
จากสถานประกอบการที่ไปปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานในระยะ      
6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา (ย้อนหลัง 1 ปี) 
3. จ านวนนักศึกษาสหกจิศึกษาและการศึกษา    
เชิงบูรณาการกบัการท างาน ที่อยู่ภายใต้การดูแล  
ใหค้ าปรึกษา แนะน า และนิเทศงาน ในระยะ 3 ปี   

  ที่ผ่านมา 
4. ก าหนดคา่คะแนนความส าเรจ็โดยเริ่มจาก 
baseline ที่ร้อยละ 10 
 
 
 



ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
5 เป็นบุคคลทีม่ีบทบาทส าคัญในการ

มอบหมายงาน ให้ค าปรึกษา แนะน า 
นิเทศงาน และติดตามประเมินผล
นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา     
เชิงบูรณาการกบัการท างานที่อยู่ใน  
ความดูแลรับผิดชอบ 

25 ผลการประเมินความพึงพอใจ 
 - ความพึงพอใจของนักศึกษาสหกจิศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานต่อ          
การด าเนินงานของทีป่รึกษาฯ 
- ความพึงพอใจของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา 
และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานที่
เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานของที่ปรึกษาฯ  
- ความพึงพอใจของเจ้าของหรอืผู้บรหิาร         
สถานประกอบการต่อการด าเนินงานของทีป่รึกษาฯ 

รวม 100  

 
หมายเหตุ 1
  
 2. 

ที่ปรึกษาการท างานในสถานประกอบการ หมายถึง บคุลากรผูท้ าหน้าที่ดูแลและให้การสนับสนุน 

  

การปฏิบัติงานของนักศึกษาในสถานประกอบการน้ันๆ  

  

หากได้รบัรางวัลในปีนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2563 

 
  

เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รบัรางวัลในปี 2564 เสนอได้ในปี 2567) 



เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2563 และปี พ.ศ 2564 

    ประเภทท่ี 11:   ผู้ปฏิบัตกิารสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานศึกษาดีเด่น  
ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงาน 

ให้งานด้านสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างานประสบความส าเรจ็ 

15 ก าหนดเป็นระดบัความส าเรจ็ 

2 มีการต่อยอดและพฒันาเพือ่สร้างนวัตกรรม
ในการบริหารงานด้านสหกจิศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  
อย่างต่อเนื่อง 

30 ก าหนดเป็นระดบัความส าเรจ็ 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้าน         
การด าเนินสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างาน โดยมีการน างาน
ด้านสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างานไปเผยแพร่และมีการขยายผล  
สู่สงัคมใหเ้กิดความยั่งยืน 

30 มีหลกัฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้
ทางด้านสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างานต่อบุคคลและ
หน่วยงานทั่วไป 

4 เป็นบุคคลที่ท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบรูณาการกับการท างาน 
ของสถานศึกษาประสบความส าเรจ็ตาม
มาตรฐาน และเป้าหมายของสถานศึกษา 

25 - ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษา 
สหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกบั
การท างาน และจ านวนสถานประกอบการ 
ที่เข้าร่วม 
- นักศึกษาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
เทียบกับจ านวนนักศึกษาทั้งหมดใน
หลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างานของสถานศึกษา 
- จ านวนสถานประกอบการที่รบันักศึกษา
สหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการ
กับการท างาน 
- จ านวนนักศึกษาที่ได้รับการจ้างงานจาก
สถานประกอบการที่ไปปฏิบัตสิหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบรูณาการกับการท างาน 
ในระยะ 6 เดือน หลงัส าเรจ็การศึกษา 
(ย้อนหลัง 1 ปี) 
- ก าหนดค่าคะแนนความส าเร็จโดยเริ่ม
จาก baseline ทีร่้อยละ 10 

รวม 100  
 
หมายเหตุ 1. 
  
 

2. 

ผู้ปฏิบัติการสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานในสถานศึกษา หมายถึง  

  

บุคลากรสายสนับสนุนทีท่ าหน้าทีเ่กี่ยวข้องกบัการปฏิบัตสิหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ 

  

กับการท างานในสถานศึกษา ตั้งแต่หัวหน้าหน่วยลงมา 

  

หากได้รับรางวัลในปีนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2563 

 
เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รบัรางวัลในปี 2564 เสนอได้ในปี 2567) 



เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  
ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2563 และปี พ.ศ 2564 

 
    ประเภทท่ี 12   :   ผู้ปฏิบัตกิารสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการ 
  ดีเด่น 
 
ท่ี 

หัวข้อ 
เกณฑ์
คะแนน 

วิธีพิจารณา 

1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานใหง้าน
ด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกับ
การท างานประสบความส าเร็จ 

15 ก าหนดเป็นระดบัความส าเรจ็ 

2 มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการด าเนินงาน
สหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกบั     
การท างาน โดยมกีารน างานด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ไปเผยแพร่
และมีการขยายผลสูส่ังคมให้เกิดความยั่งยืน 

30 มีหลกัฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้
ทางด้านสหกจิศึกษาและการศึกษา      
เชิงบรูณาการกบัการท างานต่อบุคคล  
และหน่วยงานทั่วไป 
 

3 มีการต่อยอดและพฒันาเพือ่สร้างนวัตกรรมสู่
สังคมในการบริหารงานด้านสหกจิศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานอย่าง
ต่อเนื่อง 

30 ก าหนดเป็นระดบัความส าเรจ็ 

4 เป็นบุคคลที่ท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของ
สถานศึกษาประสบความส าเร็จ 

25 - ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษา
ที่เข้ามาปฏิบัตงิานสหกจิศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน
เพิ่มข้ึนในสถานประกอบการนั้น 
- จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานที่
ได้รับการจ้างงานจากสถานประกอบการนั้น 

รวม 100  

 

หมายเหตุ    1
 

 

 2. 

 ผู้ปฏิบัติการสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานในสถานประกอบการ  

  

หมายถึง บุคลากรผู้ท าหน้าที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกับ
การท างานในสถานประกอบการ ตั้งแต่หัวหน้าหน่วยทีร่บัผดิชอบงานสหกจิศึกษาและการศึกษา
เชิงบรูณาการกบัการท างานลงมา  

 

หากได้รับรางวัลในปีนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2563 

 

    

เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รบัรางวัลในปี 2564 เสนอได้ในปี 2567)  

 
 
 



เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2563 และปี พ.ศ. 2564 

 
 ประเภทท่ี 13   :  สถานประกอบการขนาดใหญ่ด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ 
    การท างานดีเด่น 

 
ท่ี หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 

1 การร่วมด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการ
กับการท างาน ไม่น้อยกว่า 2 ป ี

ต้องผ่าน 
 

2 - การรับนักศึกษาสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการ
กับการท างานเข้าปฏิบัติงานไม่ต  ากว่า 5 คน/ป ี
- มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาที มีประสทิธิภาพ 

ต้องผ่าน 
 

3 มีนโยบายพร้อมทั้งโครงสร้างองค์กร และจัดสรรทรัพยากร
เพื อสนบัสนุนการด าเนินงานสหกจิศึกษาและการศึกษา  
เชิงบรูณาการกบัการท างานอย่างต่อเนื อง 

5 
 

4 จัด/มผีู้นิเทศงานที มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตรงตามสาขา
วิชาชีพของนักศึกษา 

15 
 

5 จัดให้มีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการตามความเหมาะสมและ
ความปลอดภัยของนักศึกษา 

15 
 

6 จัดให้มีอปุกรณ์และเครื องมือที เหมาะสมต่อการท างาน
ของนักศึกษา 

20 
 

7 มาตรฐานการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษา     
เชิงบรูณาการกบัการท างาน 
- มีการปฐมนเิทศ การสอนงาน และการติดตาม 
ความก้าวหน้าที มีประสิทธิภาพ 
- มีการก าหนดบทบาท/หน้าที และความรบัผิดชอบให้แก่
นักศึกษาในสถานประกอบการ เปรียบเสมือนพนักงานจรงิ 
- มีการจัดการสัมมนา น าเสนอผลงานของนักศึกษา และมี
ผู้บริหารที เกี ยวข้องเข้าร่วมรับฟัง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

35 

 

8 มีความพร้อม และ/หรือ ผลงานในการถ่ายทอด
ประสบการณ์/นวัตกรรมที เกี ยวข้องกบัการด าเนินงาน    
สหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานกบั
สังคมภายนอก 

10 

 

รวมคะแนน 100  
 
หมายเหตุ   1.  สถานประกอบการขนาดใหญ่ หมายถึง สถานประกอบการที มีแรงงานมากกว่า 200 คน 
               2. 

   
 

หากได้รับรางวัลในปีนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2563  

    

เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รบัรางวัลในปี 2564 เสนอได้ในปี 2567)  

 



 เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  
ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2563 และปี พ.ศ. 2564  

 
  

 ประเภทท่ี 14   :  สถานประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษา 
   เชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น  

ท่ี เกณฑ์ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา 
1 การร่วมด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกับ 

การท างาน ไม่น้อยกว่า 2 ป ี
ต้องผ่าน 

 

2 - การรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติงาน 
 การรบันักศึกษาสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบั       

การท างานเข้าปฏิบัตงิานไม่ต  ากว่า 2 คน/ปี (ส าหรบัสถานประกอบการ
ขนาดกลาง) 
 การรับนกัศึกษาสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ       

การท างานเข้าปฏิบัตงิานไม่ต  ากว่า 1 คน/ปี (ส าหรบัสถานประกอบการ
ขนาดเล็ก) 
- มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาที มีประสทิธิภาพ 

ต้องผ่าน 

 

3 มีนโยบายพร้อมทั้งโครงสร้างองค์กร และจัดสรรทรัพยากรเพื อสนับสนุน
การด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกับการท างาน
อย่างต่อเนื อง 

5 
 

4 จัด/มผีู้นิเทศงานที มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตรงตามสาขาวิชาชีพของ
นักศึกษา 

15 
 

5 จัดให้มีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการตามความเหมาะสมและความปลอดภัย
ของนักศึกษา 

15 
 

6 จัดให้มีอปุกรณ์และเครื องมือที เหมาะสมต่อการท างานของนักศึกษา 20  
7 มาตรฐานการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบรูณาการกับ

การท างาน 
- มีการปฐมนเิทศ การสอนงาน และการติดตามความก้าวหน้าที มี
ประสิทธิภาพ 
- มีการก าหนดบทบาท/หน้าที  และความรับผิดชอบให้แก่นกัศึกษาใน
สถานประกอบการเปรียบเสมือนพนักงานจริง 
- มีการจัดการสัมมนาน าเสนอผลงานของนักศึกษา และมีผูบ้รหิารที 
เกี ยวข้องเข้าร่วมรับฟัง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

35 

 

8 มีความพร้อม และ/หรือ ผลงานในการถ่ายทอดประสบการณ์/
นวัตกรรมที เกี ยวข้องกบัการด าเนินงานสหกจิศึกษาและการศึกษา       
เชิงบรูณาการกบัการท างานกบัสังคมภายนอก 

10 
 

รวมคะแนน 100  
 
 

 

 

 
หมายเหตุ   1.  สถานประกอบการขนาดกลาง หมายถึง สถานประกอบการที มีแรงงาน 50 - 200 คน  
    และสถานประกอบการขนาดเล็ก หมายถึง สถานประกอบการที มีแรงงานต  ากว่า 50 คน 

              
 

 

. หากได้รับรางวัลในปีนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2563  
    เสนอได้ในปี 2566 และหากได้รบัรางวัลในปี 2564 เสนอได้ในปี 2567)  
2
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