
ประเภทผูปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

ประเด็นคําถามประกอบการใหคะแนน 

สําหรับการประกวดแขงขันผูปฏบัิติงานในสถานประกอบการ ดีเดนดานสหกิจศึกษา คร้ังท่ี 6 

จัดงานโดย  สํานักสหกิจศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

************************************** 

เสนอเขารวมประกวดโดย คณะ/วิทยาลัย ........................................................................................ 

• ประเภทผูปฏิบัติงานในสถานประกอบการดีเดนดานสหกจิศึกษา  

ชื่อ – สกุล : นาย/นาง/น.ส. (หากมีตําแหนงทางวิชาการโปรดระบุเพ่ิม เชน ศ./รศ./รศ.ดร.  ฯลฯ) 

.................................................................................................................................................................................................. 

ตําแหนง :  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

จากสถานประกอบการ : ......................................................................................................................................................... 

ท่ีต้ัง : ........................................................................................................................................................................................ 

โทรศัพท/โทรสาร : ................................................................................................................................................................. 

1) มีทักษะการบรหิารจดัการและวางแผนงานใหงานดานสหกิจศึกษาประสบความสาํเรจ็  หรือไมอยางไร         

(สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีปูภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................ ................. 

2) มีการถายทอดองคความรูทางดานการดําเนินงานสหกิจศึกษา โดยมกีารนํางานดานสหกิจศึกษาไปเผยแพรและมีการขยายผลสูสังคม

ใหเกิดความยั่งยืน  หรือไมอยางไร  (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

3) มีการตอยอดและพัฒนาเพ่ือสรางนวัตกรรมสูสังคมในการบริหารงานดานสหกิจศึกษาอยางตอเน่ือง  หรือไมอยางไร  

(สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีปูภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

4) เปนบุคคลท่ีทําใหการดําเนินงานสหกิจศึกษาของสถานศึกษาประสบความสําเร็จ  

(สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีปูภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 

 



ประเภทสถานประกอบการ   

 

 

ประเด็นคําถามประกอบการใหคะแนน 

สําหรับการประกวดแขงขันสถานประกอบการดีเดน ดานสหกิจศึกษา คร้ังท่ี 6 

จัดงานโดย  สํานักสหกิจศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

************************************** 

เสนอเขารวมประกวดโดย คณะ/วิทยาลัย ........................................................................................ 

• ประเภทสถานประกอบการดีเดนดานสหกิจศึกษา   

  สถานประกอบการขนาดใหญ  (หมายถึง สถานประกอบการท่ีมีจํานวนแรงงานมากกวา 200 คน) 

  สถานประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม  (หมายถึง สถานประกอบการท่ีมจีํานวนแรงงาน 50 – 200 คน) 

ชื่อสถานประกอบการ : ............................................................................................................................................................... 

ท่ีต้ัง : ............................................................................................................................................................................................ 

ผูประสานงานของสถานประกอบการ : ...................................................................................................................................... 

โทรศัพท/โทรสาร : ...................................................................................................................................................................... 

1) มีการรวมดําเนินการสหกิจศึกษาไมนอยกวา 2 ป  (ตองผาน)   ผาน     ไมผาน   

2) การรับนักศึกษาเขาปฏิบัติงาน  (ตองผาน) 

  การรับนักศึกษาสหกิจศึกษา ไมต่ํากวา 10 คน/ป    (สําหรับสถานประกอบการขนาดใหญ) 

  การรับนักศึกษาเขาปฏิบัติงาน ไมต่ํากวา 3 คน/ป   (สําหรับสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม) 

          มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ   

  (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

.................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................  

3) มีนโยบายพรอมท้ังโครงสรางองคกรและจดัสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดาํเนินงานสหกิจศึกษาอยางตอเน่ือง  หรือไมอยางไร 

 (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

.................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................  

4) จัด/มผีูนิเทศงานท่ีมีคณุวุฒิหรือประสบการณตรงตามสาขาวิชาชีพของนักศึกษา  หรือไมอยางไร    

(สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

.................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................  

5) จัดใหมีคาตอบแทนหรือสวัสดิการตามความเหมาะสมและความปลอดภัยของนักศึกษา หรือไมอยางไร  

         (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

.................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................   

6) จัดใหมีอุปกรณและเคร่ืองมือที่เหมาะสมตอการทํางานของนักศึกษาหรือไมอยางไร  (สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได 

กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4)กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

.................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................  



ประเภทสถานประกอบการ   

 

 

 

7) มาตรฐานการดําเนนิงานสหกิจศึกษา (สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

- มีการปฐมนิเทศ การสอนงาน และการติดตามความกาวหนา ท่ีมีประสิทธิภาพ หรือไมอยางไร 

.................................................................................................................................................................................................   

.......................................................................................................................................................................................... .......  

- มีการกําหนดบทบาท/หนาท่ีและความรับผิดชอบใหแกนักศึกษาในสถานประกอบการเปรียบเสมือนพนักงานจริง  หรือไมอยางไร  

.................................................................................................................................................................................................   

.................................................................................................................................................................................................   

- มีการจัดการสัมมนานําเสนอผลงานของนักศึกษา และมีผูบริหารท่ีเก่ียวของเขารวมรับฟง ไมนอยกวารอยละ 70  หรือไมอยางไร  

.................................................................................................................................................................................................   

.................................................................................................................................................................................................   

8) มีความพรอมและ/หรือผลงานในการถายทอดประสบการณ/นวัตกรรมท่ีเก่ียวของกับการดาํเนินงานสหกิจศึกษากับสังคม ภายนอก    

หรือไมอยางไร  (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

.................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................  

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเภทวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

ประเด็นคําถามประกอบการใหคะแนน 

สําหรับการประกวดแขงขันโครงงาน/ผลงานสหกิจศึกษาดีเดน คร้ังท่ี 6 

จัดงานโดย  สํานักสหกิจศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

************************************** 

เสนอเขารวมประกวดโดย คณะ/วิทยาลัย ........................................................................................ 

1.1 ประเภทวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ชื่อ-สกลุนักศึกษา : .................................................................................................................................................................................. 

 สาขาวิชา : …………………………..……………………………….………. ภาควิชา : ................................................................................. 

ชื่อโครงงาน/งาน : .................................................................................................................................................................................. 

ชื่อสถานประกอบการ : ..............................................................................................ประเทศ............................................................... 

ชื่อ – สกุลอาจารยนิเทศ : ...................................................................................................................................................................... 

 

1) โครงงานไดรับการจัดระบบการทํางานท่ีเหมาะสมจากสถานประกอบการ ท้ังลักษณะงานและ ระยะเวลา มีการจดัระบบพ่ีเลีย้ง      

สอนงาน  หรือไมอยางไร   (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

.............................................................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................................................  

2) การดําเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน และทําใหนักศึกษามโีอกาสไดใชวิชาความรู/ทักษะตามท่ีไดเรยีนมา  หรือไมอยางไร  

(สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีปูภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

............................................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................................   

3) ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอโครงงาน  (สรปุขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

..............................................................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................................................. 

4) เปนงานท่ีนําไปใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรมในสถานประกอบการ  หรือไมอยางไร  (สรปุขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบ

ได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

............................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................. 

 



ประเภทสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และการจัดการ 

ประเด็นคําถามประกอบการใหคะแนน 

สําหรับการประกวดแขงขันโครงงาน/ผลงานสหกิจศึกษาดีเดน คร้ังท่ี 6 

จัดงานโดย  สํานักสหกิจศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

************************************** 

เสนอเขารวมประกวดโดย คณะ/วิทยาลัย ........................................................................................ 

1.2 ประเภทสังคมศาสตร มนุษยศาสตร  และการจัดการ 

ชื่อ-สกลุนักศึกษา : .................................................................................................................................................................................. 

 สาขาวิชา : …………………………..……………………………….………. ภาควิชา : ................................................................................. 

ชื่อโครงงาน/งาน : .................................................................................................................................................................................. 

ชื่อสถานประกอบการ : ..............................................................................................ประเทศ............................................................... 

ชื่อ – สกุลอาจารยนิเทศ : ...................................................................................................................................................................... 

 

1) โครงงานไดรับการจัดระบบการทํางานท่ีเหมาะสมจากสถานประกอบการ ท้ังลักษณะงานและ ระยะเวลา มีการจดัระบบพ่ีเลีย้ง      

สอนงาน  หรือไมอยางไร   (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4) 

.............................................................................................................................................................................................................   

.............................................................................................................................................................................................................   

2) การดําเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน และทําใหนักศึกษามโีอกาสไดใชวิชาความรู/ทักษะตามท่ีไดเรยีนมา  หรือไมอยางไร   

(สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีปูภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 1 หนา A4)  

............................................................................................................................................................................................................   

............................................................................................................................................................................................................    

3) ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอโครงงาน  (สรปุขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4)  

..............................................................................................................................................................................................................   

..............................................................................................................................................................................................................   

4) เปนงานท่ีนําไปใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรมในสถานประกอบการ (เปนงานประจาํท่ีสามารถนําไปพัฒนาองคกร/หนวยงานไดอยาง 

ชัดเจน อาทิ ลดเวลาในการทํางานประจํา/ลดตนทุนคาใชจาย)  หรือไมอยางไร  (สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนด 

ความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

....................................................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................................................... 

 



ประเภทนานาชาติ 

ประเด็นคําถามประกอบการใหคะแนน 

สําหรับการประกวดแขงขันโครงงาน/ผลงานสหกิจศึกษาดีเดน คร้ังท่ี 6 

จัดงานโดย  สํานักสหกิจศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

************************************** 

เสนอเขารวมประกวดโดย คณะ/วิทยาลัย ........................................................................................ 

1.3 ประเภทประเภทนานาชาติ   (นักศึกษาตองมีระยะเวลาการปฏิบัติงานในตางประเทศ ไมนอยกวา 3 เดือน (12 สัปดาห) และมีการปฏิบัตเิช่ือมโยง       

อยางตอเน่ืองในสถานประกอบการท่ีมีลักษณะงานเดยีวกันในตางประเทศ จนครบกําหนด 4 เดือน  (16 สัปดาห)) 

ชื่อ-สกลุนักศึกษา : .................................................................................................................................................................................. 

 สาขาวิชา : …………………………..……………………………….………. ภาควิชา : ................................................................................. 

ชื่อโครงงาน/งาน : .................................................................................................................................................................................. 

ชื่อสถานประกอบการ : ..............................................................................................ประเทศ............................................................... 

ชื่อ – สกุลอาจารยนิเทศ : ...................................................................................................................................................................... 

 

1) โครงงานไดรับการจัดระบบการทํางานท่ีเหมาะสมจากสถานประกอบการ ท้ังลักษณะงานและระยะเวลา  มีการจดัระบบพ่ีเลีย้งสอนงาน   

มีการจัดสวัสดิการ และเบ้ียเลี้ยงท่ีเหมาะสมหรือไมอยางไร   (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 

2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................. 

2) การดําเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน และทําใหนักศึกษามโีอกาสไดประยุกตใชวิชาความรู/ทักษะตามท่ีไดเรียนมา  หรือไมอยางไร  

(สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีปูภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

.................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................. 

3)   สถานประกอบการในตางประเทศพึงพอใจตอโครงงานท่ีนักศึกษารับผิดชอบ โดยเปนโครงงาน ท่ีนําไปใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรม

ในสถานประกอบการและเปนท่ียอมรับ หรือไมอยางไร   (สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 

2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................. 

4)   นักศึกษาเปนผูมีทักษะวิชาการ วิชาชีพ ปรับตัว ยอมรับ แกไขสถานการณ และทักษะการวางแผนอยางเปนรูปธรรม สามารถนํามาใช

เพ่ือใหการดําเนินการ  สหกิจศึกษาของสถานประกอบการประสบความสําเร็จ/ มีการปรับปรุงอยางกาวกระโดด 

     - มีการรายงานผลสะทอนกลับ (Refection) การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาตอคณาจารย/คณะกรรมการฯของสถาบันการศึกษา เพ่ือนํามาเปน

ขอมูลในการพัฒนาตอไป   หรือไมอยางไร   (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................................  

5) สถานประกอบการในตางประเทศเกิดความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของนักศึกษา โดยนักศึกษามีความพรอมและผลงานการถายทอด

ประสบการณ/นวัตกรรมท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานสหกิจศึกษ  หรือไมอยางไร  (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได 

กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................. 

6) ทักษะการใชภาษาตางประเทศ  (สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีปูภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4)   

................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................. 

  



ประเภทนวัตกรรม 

ประเด็นคําถามประกอบการใหคะแนน 

สําหรับการประกวดแขงขันโครงงาน/ผลงานสหกิจศึกษาดีเดน คร้ังท่ี 6 

จัดงานโดย  สํานักสหกิจศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

************************************** 

เสนอเขารวมประกวดโดย คณะ/วิทยาลัย ........................................................................................ 

1.4 ประเภทนวัตกรรม 

ชื่อ-สกลุนักศึกษา : .................................................................................................................................................................................. 

 สาขาวิชา : …………………………..……………………………….………. ภาควิชา : ................................................................................. 

ชื่อโครงงาน/งาน : .................................................................................................................................................................................. 

ชื่อสถานประกอบการ : ..............................................................................................ประเทศ............................................................... 

ชื่อ – สกุลอาจารยนิเทศ : ...................................................................................................................................................................... 

 

1) โครงงานท่ีไดรับมอบหมาย ไดรับความเห็นชอบและสนับสนุนเปนพิเศษจากสถานประกอบการ ท้ังลักษณะงานและระยะเวลา มีการ

จัดระบบพ่ีเลี้ยงสอนงาน โดยเปนโครงงานท่ีสรางจากความคิดสรางสรรคของนักศึกษา  หรือไมอยางไร  (สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถ

มีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................................  

2) การดาํเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน และทําใหนักศึกษามโีอกาสไดใชวิชาความรู/ทักษะตามท่ีไดเรียนมา หรือไมอยางไร  (สรุป

ขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................................   

3) ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอโครงงาน อันเนือ่งมาจากคุณภาพของผลงานที่นาํไปใชประโยชนได หรือมีศักยภาพใน

การนําไปใชประโยชน  (สรุปขอมูลท่ีสนับสนุนสามารถมีรูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................................   

4) สรางความคิดสรางสรรคใหกับองคกร  ในระหวางสหกิจศึกษาอยางเปนรูปธรรม เกิดการพฒันานักนวตักรรมใหกับประเทศ  หรือไม

อยางไร  (สรุปขอมลูท่ีสนับสนุนสามารถมรีูปภาพประกอบได กําหนดความยาวไมเกิน 2 หนา A4) 

................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................................   
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